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AGENZIA DELLE ENTRATE - IL CASSETTO FISCALE: UNO SPAZIO PERSONALE CON
DATTI E SERVIZI da la Posta di Nuovo Fisco Oggi

SPID COLLE POSTE: DOPO UN ANNO SI PAGA

OBBLIGHI DI COMUNICAZIONE DEL TFR

PEREQUAZIONE 2026: CONFERMATO IL MECCANISMO “ A SCAGLIONI “, MA
INCREMENTI MODESTI a cura di Michele Poerio, Presidente Federspev e Stefano Biasioli,
Segretario Nazionale Federspev

NUMERO CHIUSO A MEDICINA - INTERVENTI DELLE UNIVERSITA’

IL TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO (TFR) PER I DIPENDENTI PUBBLICI dal sito
INPS

AGENZIA DELLE ENTRATE - RIMBORSI ASSICURATIVI E DETRAZIONI FISCALI:
VALE LA QUOTA RIMASTA A CARICO da la Posta di Nuovo Fisco Oggi

TRA I MEDICI DI FAMIGLIA PIU SPECIALISTI DI QUANTO SI CREDA da Il Giornale
della Previdenza Enpam n.44 del 23 dicembre 2025 a cura di Giovanna Dedica
EMENDAMENTO “BRUCIA” I RISCATTI, MA LE PENSIONI ENPAM SONO AL SICURO
da Il Giornale della Previdenza Enpam n.44 del 23 dicembre 2025 a cura di Antioco Fois
TEST DI ACCESSO - MEDICINA, GIMBE SMONTA LA RIFORMA: NUMERI RECORD E
CARENZE IRRISOLTE da Il Giornale della Previdenza Enpam n.44 del 23 dicembre 2025 a
cura di Giuseppe Cordasco

CON L’ISCRIZIONE DA STUDENTE HAI 2 ANNI DI ANZIANITA SENZA RISCATTO da
Il Giornale della Previdenza Enpam n.44 del 23 dicembre 2025 - lettere alla Redazione
PARLAMENTO: MODIFICHE ALL’AZIONE DI RESPONSABILITA E CONTROLLO
DELLA CORTE DEI CONTI da DplMo - fonte: Gazzetta Ufticiale

FONDAZIONE STUDI CONSULENTI DEL LAVORO: COME CAMBIA IL SILENZIO-
ASSENSO SUL TFR da DplMo - fonte: Fondazione Studi Consulenti del Lavoro

IPSOA QUOTIDIANO: CONGEDO PARENTALE E PER MALATTIA DEL FIGLIO: LE
NUOVE REGOLE PER LA GESTIONE da DplMo - approfondimento di Roberto Camera in
collaborazione con IPSOA Quotidiano

REATO I CERTIFICATI SENZA FAR LA VISITA da Italia Oggi pag.23 di venerdi 9 gennaio
2026 a cura di Dario Ferrara

MIN.LAVORO: LINEE GUIDA FONDI PARITETICI INTERPROFESSIONALI PER LA
FORMAZIONE CONTINUA da DplMo - fonte: Ministero del Lavoro

INPS - PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI: PRESCRIZIONE CONTRIBUZIONE
OBBLIGATORIA da DplMo - fonte: Inps



